COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2024

---En el Municipio de Naucalpan de Juédrez, Estado de México, siendo las trece horas, del dia cuatro
de julio de dos mil veinticuatro, se reunieron en la Segunda Sesién Ordinaria 2024 del Comité de
Transparencia de Liconsa, S.A. de CV,, los CC. Licenciado Miguel Zurita Falcén, Gerente Juridico
Institucional y Suplente del Presidente del Comité de Transparencia; el Licenciado José Sall Gutiérrez
Villarreal, Titular del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones del Organo Interno de Control y
Suplente Integrante del Titular del Organo Interno de Control; Licenciada Elizabeth Milagros Solano
Haro, Gerente de Control Presupuestal y Suplente del Responsable del Area Coordinadora de
Archivos; Licenciada GCrecia Guzman Castillo, Analista de Proyecto y Apoyo de la Unidad de
Transparencia, para llevar a cabo la Segunda Sesién Ordinaria 2024, del Comité de Transparencia de
Liconsa S.A.de C.V,, bajo el siguiente: ~~=--mmmmm o

ORDEN DEL DIiA

Primero Lista de asistencia y verificaciéon de Quérum Legal.
Segundo Aprobacién del Orden del Dia.
Tercero Informe de actividades de la Unidad de Transparencia del Segundo Trimestre

de 2024, respecto a:

7
a) Atencion de Solicitudes de Acceso a la Informacidn PuUblica recibidas durante ﬁ/
el Segundo Trimestre de 2024. )
b) Recursos de Revision recibidos durante el Segundo Trimestre de 2024.
c) Actualizacion de la Informacién regulada en los supuestos del articulo 70 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como los

articulos 68 y 69 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica.

Cuarto Confirmar, modificar o revocar, los modelos de versiones publicas para dar
cumplimiento a las obligaciones de transparencia correspondientes al Segundo
Trimestre de 2024, establecidas en el articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Quinto Confirmar, modificar o revocar, en su caso, la actualizaciéon del Primer
Semestre de 2024, del Indice de Expedientes Reservados de la Entidad.

Sexto Asuntos Generales
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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2024

DESARROLLO DE LA SESION

PRIMERGO. Lista de asistencia y verificacion del Quérum Legal. -

--- El Licenciado Miguel Zurita Falcdn, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia, informé
al Pleno que el apoyo de la Unidad de Transparencia constaté la existencia del Quérum Legal
requerido para llevar a cabo la presente sesion, de conformidad con la lista de asistencia; por lo que
declard legalmente instalada la Segunda Sesién Ordinaria 2024 del Comité de Transparencia de
Liconsa S.A. de C. V. —---mmmmmmmmmmmmm e - e

SEGUNDO. Aprobacion del Orden del Dia. ---=-=s=mmmmmmmmmmeeeme o m e o cm e m e n e oo

Una vez declarado existente el Quérum Legal, el Suplente del Presidente del Comité, sometio a
consideracién del Pleno la aprobacion del Orden del Dia, previsto para el desarrollo de la sesion,
constituyéndose el siguiente aCuerdo: —-mmmmmmmmmmmmmmmm oo

IACUERDO 02/2® ORD/2024 - ,
El Pleno del Comité de Transparencia de Liconsa S.A. de C. V., aprueba por unanimidad de votos el Orden
del Dia, previsto para desarrollarse en la Segunda Sesién Ordinaria 2024 del Comité de Transparencia. ---

TERCERO. Informe de actividades de la Unidad de Transparencia del Segundo Trimestre de 2024,
respecto a:

a) Atencién de Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica recibidas durante el Segundo
Trimestre de 2024.

b) Recursos de Revisién recibidos durante el Segundo Trimestre de 2024.
c) Actualizacién de la Informacién regulada en los supuestos del articulo 70 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como los articulos 68 y 69 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. ----

El apoyo de la Unidad de Transparencia, haciendo uso de la palabra y desarrollando el Tercer punto
del Orden del Dia, expuso el informe de actividades de la Unidad de Transparencia durante el
Segundo Trimestre de 2024, relacionado CON: =smmmmmmmmmmmmm e o o o o oo oo s e -

Informe de actividades de la Unidad de Transparencia del Segundo Trimestre de 2024. M
a) Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica.

La Unidad de Transparencia de Liconsa, S.A. de C.V, durante el Segundo trimestre, recibi¢ 93 solicitudes de
acceso a la informacion publica, de las cuales 88 fueron atendidas en tiempo y forma, de conformidad a lo
dispuesto en los articulos 133,135y 144 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
quedando 05 de ellas en proceso de atencién por parte de las Unidades Administrativas facultadas y
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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2024

competentes, encontrandose este Sujeto Obligado en tiempo y forma para ello.
b) Recursos de Revision.

En el periodo comprendido del 01 de abril al 30 de junio de 2024, se recibieron 07 recursos de revisidon
derivados de las respuestas otorgadas por Liconsa, S.A. de C.V. al mismo nUmero de solicitudes de acceso
a la informacion, de los cuales 04 ya cuentan con Resolucién por parte del Pleno del INAI, comentados bajo
el siguiente detalle:
' 01 Modifica
01 Desechado : &
02 Sobresee /
03 Pendiente de Resolucion

c) Actualizacion de la Informacién regulada en los supuestos de los articulos 70 de la Ley General de
Transparenciay Acceso a la Informacién Publica, y 68 y 69 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica. ‘

El Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), se encuentra con informacion
actualizada al Primer Trimestre de 2024, por lo que la siguiente actualizacidén para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica en sus
48 fracciones, se llevara a cabo a mas tardar el dia 26 de julio de 2024, carga que corresponderd a la
operacidn del Segundo Trimestre de 2024.

Es importante mencionar, que el INAI, asi como los ciudadanos en general, pueden hacer verificaciones
con efectos vinculantes a cada una de las fracciones gue este Sujeto Obligado carga en dicho Sistema,
generando sanciones por incumplimiento a los Titulares Responsables de las Unidades Admiinistrativas
obligadas, las cuales no se podran pagar con recursos publicos, de conformidad a lo dispuesto en el articulo
174 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

Por otro lado, se informa a este Cuerpo Colegiado que, en el periodo comprendido del 01 de abril al 30 de
junio de 2024, la Unidad de Transparencia no fue notificada de ingreso a denuncias por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica (LGTAIP) y a los Lineamientos correspondientes.

---Concluida la intervencién del apoyo de la Unidad de Transparencia, el Suplente del Presidente
solicito a los asistentes que manifestaran si tenfan alguna duda u observacion al respecto del informe
presentado y al no haber ninguno, solicitd continuar con el siguiente punto del orden del dia.; --------

CUARTO. Confirmar, modificar o revocar, en su caso, los modelos de versiones publicas para
dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia correspondientes al Segundo Trimestre
de 2024, establecidas en las fracciones IX, XI, XXVH, XXVIIl y XXXIlI del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia Acceso a la Informacién Publica. -

Con la finalidad de continuar cumpliendo con los trabajos de la Unidad de Transparencia de Liconsa, S.A.
de CV. y de la homologacién de las cargas trimestrales del Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT), que realizan las Areas administrativas, en el testado de informacién de caracter
confidencial dentro de los contratos, convenios, pedidos y facturas que se generan en este trimestre, en
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donde la responsabilidad versa en cada Unidad administrativa de acorde a lo sefialado en el articulo
Décimo de los “Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion de
la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados
en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia”, el cual establece lo siguiente:

“Las politicas para la distribucién de competencias y responsabilidades para la carga de Ia
informacién prescrita en el Titulo Quinto de la Ley General en la Plataforma Nacional de
Transparencia son las siguientes:

I La Unidad de Transparencia tendrd la responsabilidad de recabar la informacién
generada, organizada y preparada por las o dreas del sujeto obligado, Unicamente para
supervisar que cumpla con los criterios establecidos en los presentes lineamientos;

(. La Unidad de Transparencia verificard que todas las areas del sujeto obligado
colaboren con la publicacién y actualizacién de la informaciéon derivada de sus
obligaciones de transparencia en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional
en los tiempos y periodos establecidos en estos Lineamientos de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 45 de la Ley General. La responsabilidad dltima del contenido
de la informacién es exclusiva de las dreas;

. Las areas deberan publicar, actualizar y/o validar la informacién de las obligaciones
de transparencia en la seccién correspondiente del portal de Internet institucional y en
la Plataforma Nacional, en el tramo de administracion y con las claves de acceso que
le sean otorgadas por el administrador del sistema, y conforme a lo establecido en los
Lineamientos;

V. Sera responsabilidad del titular de cada area del sujeto obligado establecer los
procedimientos necesarios para identificar, organizar, publicar, actualizar y validar
la informacién que generan y/o poseen en ejercicio de sus facultades, competencias
y funciones, y que es requerida por las obligaciones de transparencia descritas en el
Titulo Quinto de la Ley General, de conformidad con las politicas establecidas por el
Comité de Transparencia.

En ese sentido y en seguimiento a los trabajos para dar cumplimiento a las fracciones IX,XI, XXVII, XXVIIIl y
XXX del articulo 70 de la LGTAIP y con fundamento en los articulos 65 fraccion |y 108 de la LFTAIP, se
presenta para su confirmacion los modelos de versiones pUblicas que seran utilizados por los titulares de
las areas de LICONSA para testar informacion de caracter confidencial dentro de los contratos, convenios,
pedidos y facturas, con la finalidad de dar cumplimiento a los lineamientos Trigésimo Octavo,
Quincuagésimo Segundo y Sexagésimo Segundo de los “Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién, asl como para la elaboracion de versiones publicas”
publicados el 15 de abril de 2016 con su Ultima reforma del 18 de noviembre del 2022 en el Diario Oficial de
la Federacion, relativos al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia {S!POT).

Es importante sefialar que de conformidad a lo dispuesto en los articulos 106 de {a LGTAIP y 98 de la LFTAIP,
la clasificacién de la informacion se llevard a cabo en el momento en que se materialicen los siguientes
supuestos:

T Se reciba una solicitud de acceso a la informacion; §\
fl. Se determine mediante resolucion de autoridad competente, o
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. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas
enla Ley Generaly en esta Ley.

Derivado de lo mandatado en la fraccién |l anterior y en el articulo 118 de la LFTAIP, se presentan los
modelos de versién publica de contratos, convenios, pedidos y facturas generados por Liconsa en el
desarrollo de sus funciones, para ser utilizados por cada una de las unidades administrativas y centros de
trabajo que conforman a este Sujeto Obligado, con la finalidad de cumplir con la publicacién
correspondiente al Segundo Trimestre de 2024.

Debidec a lo anterior, es menester invocar lo dispuesto en los lineamientos Trigésimo Octavo y
Quincuagésimo Segundo de los Lineamientos generales en materia de clasificaciéon y desclasificacion de
la informacién, asi como para la élaboracién de versiones publicas vigente, donde se establecen los
elementos para la leyenda que da legalidad al testado de las versiones publicas, consistentes en:

“Trigésimo octavo. Se considera susceptible de clasificarse como informacion confidencial:

I. Los datos personales, entendidos como cualquier informacion concerniente @ una persona fisica

identificada o identificable, en términos de la norma aplicable que, de manera enunciativa mds no

limitativa, se pueden identificar de acuerdo a las siguientes categorias: o

1. Datos identificativos: El nombre, alias, pseuddnimo; domicilio, cddigo postal, telefono particular,,/
sexo, estado civil, teléfono celular, firma, clave de Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave
Unica de Registro de Poblacién (CURP), Clave de Elector, Matricula del Servicio Militar Nacional,
numero de pasaporte, lugar y fecha de nacimiento, nacionalidad, edad, fotografia, localidad y
seccion electoral, y andlogos.

2. Datos de origen: Origen, etnia, raza, color de piel, color de ojos, color y tipo de cabello, estatura,
complexion, y andlogos.

3. Datos ideoldgicos: Ideologias, creencias, opinién politica, afiliacion politica, opinion publica,
afiliacion sindical, religion, conviccion filosofica y andlogos.

4. Datos sobre la salud: El expediente clinico de cualquier atencion médica, historial meédico,
referencias o descripcién de sintomatologias, deteccion de enfermedades, incapacidades
médicas, discapacidades, intervenciones quirdrgicas, vacunas, consumo de estupefacientes, uso
de aparatos oftalmolégicos, ortopédicos, auditivos, protesis, estado fisico o mental de la persona,
asi como la informacién sobre la vida sexual, y andlogos.

5 Datos Laborales: Numero de seguridad social, documentos de reclutamiento o seleccion, |\
nombramientos, incidencia, capacitacién, actividades extracurriculares, referencias laborales,
referencias personales, solicitud de empleo, hoja de servicio, y andlogos.

6. Datos patrimoniales: Bienes muebles e inmuebles de su propiedad, informacion fiscal, historial
crediticio, ingresos y egresos, numero de cuenta bancaria y/o CLABE interbancaria de personas
fisicas y morales privadas, inversiones, seguros, fianzas, servicios contratados, referencias
personales, beneficiarios, dependientes econdmicos, decisiones patrimoniales y andlogos.

7. -Datos sobre situacion juridica o legal: La informacidn relativa g una persona que se encuentre o
haya sido sujeta a un procedimiento administrativo seguido en forma de juicio o jurisdiccional en
materia laboral, civil, penal, fiscal administrativa o de cualquier otra rama del Derecho, y
andlogos.

8. Datos académicos: Trayectoria educativa, avances de créditos, tipos de examenes, promedio,
calificaciones, titulos, cédula profesional, certificados, reconocimientos y andlogos.

9. Datos de trdnsito y movimientos migratorios: Informacién relativa al transito de las personas
dentro y fuera del pais, asi como informacion migratoria, cédula migratoria, visa, pasaporte.

262

Felipe Carrillo
PUERTO




COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2024

10. Datos electrénicos: Firma electrénica, direccion de correo electrénico, codigo QR.

1. Datos biométricos: Huella dactilar, reconocimiento facial, reconocimiento de iris, reconocimiento
de la geometria de Jla mano, reconocimiento vascular, reconocimiento de escritura,
reconocimiento de voz, reconocimiento de escritura de teclado y andlogos.

“..Quincuagésimo segundo. Para la clasificacion y elaboracién de versiones publicas de documentos que
contengan informacion clasificada como reservada o confidencial, las dreas de los sujetos obligados
deberan tomar las medidas pertinentes tendientes a asegurar que el espacio utilizado para testar la
informacion no podrd ser empleado para la sobreposicion de contenido distinto al autorizado por el
Comité.

En el caso especifico de la clasificacion y elaboracion de versiones publicas de documentos que
contengan informacion confidencial, las dreas de los sujetos obligados deberdn:

I. Fijar la fecha en que se elaboro la version publica y la fecha en la cual el Comité de Transparencia
confirmad dicha versiéon;

Il. Sefalar dentro del documento el tipo de informacion confidencial que fue testada en cada caso
especifico, de conformidad con el lineamiento trigésimo octavo, y

Ill. Sefialar las personas o instancias autorizadas a acceder a la informacion clasificada. En los
documentos de difusion electrénica, sefialar en la primera hoja y en el nombre del archivo, que la
version publica corresponde a un documento que contiene informaciéon confidencial.”

”

En este orden de ideas, para cumplir cabalmente con lo dispuesto en los preceptos antes invocados,

se pone a vista de los integrantes del Comité de Transparencia las leyendas que pretende este Sujeto ;
Obligado para utilizar en las versiones publicas de contratos, convenios, pedidos y facturas generados |
en el desarrollo de las funciones de los titulares de las areas correspondientes.

Cabe sefalar, que la leyenda en comento se remitird a las Direcciones y Unidades de &rea en Oficinas
Centrales, asi como a las Gerencias Metropolitanas, Gerencias Estatales y de los Programas de Abasto
Social que conforman a este Sujeto Obligado, una vez aprobada por este Comité.

---El Suplente del Presidente, haciendo uso de la palabra, puso a consideracion del pleno si habia
algun comentario al respecto, hiciera el favor de tomar el uso de la voz y al no haber ninguno, solicité
a los asistentes a la sesion la aprobacidon del siguiente acuerdo; —-----m-mmrmmmmmm oo

Acuerdo 04/2° ORD/2024 .
El Comité de Transparencia, CONFIRMA los modelos de versiones publicas para dar cumplimiento a
las obligaciones de transparencia correspondientes al Segundo Trimestre de 2024, establecidas
en las fracciones IX, XlI, XXVI1, XXVIIi y XXXIII del articulo 70 de la Ley General de Transparencia
Acceso a la Informacion Publica. . -

QUINTO. Confirmar, modificar o revocar, en su caso, la actualizacién del Primer Semestr
de 2024, del indice de Expedientes Reservados de la Entidad (IERC). ---

Felie Carrillo \/
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Con fundamento en el articulo 102 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica,
los articulos 97 y 98 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica, asi como los
articulos Décimo Tercero y Décimo Cuarto de los Lineamientos Genergles en materia de Clgsificacién y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de Versiones Publicas con su Ultima
reforma del 18 de noviembre del 2022 en el Diario Oficial de la Federacidén, en donde se establece que
la clasificacion de la informacién se llevard a cabo en el momento en que:

l. Se reciba una solicitud de acceso a la informacién;
1. Se determine mediante resolucion de autoridad competente, o :
(1. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones dé transparencia previstas
en la Ley General y en esta Ley.

Al respecto se informa que, dentro del periodo comprendido de enero a junio de 2024, hubo lugar para un
registro de Reserva de informacion que estadn dentro del supuesto mencionado en la fraccién |, datos
publicados en el formato “IERC formato e instructivo”, mismo que fue proporcionado por el INAL.

Es importante mencionar, que deben publicar los registros de los documentos reservados en el periodo,
asi como los acumulados en semestres pasados dentro de los primeros gquince dias habiles de los meses
de eneroy julio de cada afio, segiin corresponda.

Cabe sefialar que se realizard la publicacion del formato Excel, en el apartado en la Pagina Institucional de
esta Entidad, denominado “Indice de Expedientes Clasificados como Reservados”, con la finalidad de
cumplir cabalmente con la publicacién en datos abiertos como lo marcan los Lineamientos.

Acorde a lo previamente expuesto, se solicita al Comité de Transparencia la aprobacion de los siguientes//
acuerdos:

PRIMERO. Se confirma la actualizacién del Primer Semestre de 2024, del indice de Expedientes
Reservados de la Entidad. La Unidad de Transparencia, gestionard en términos del articulos 102 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, los articulos 97 v 98 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como los articulos Décimo Tercero y Décimo Cuarto
de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacion de la informacion, asi como
para la elaboracidon de Versiones PUblicas, vigentes, la publicacién de dicho formato actualizado en la
Pagina Oficial de LICONSA.

SEGUNDO. Plazo de notificacién. Conforme a lo sefialado en el articulo Décimo tercero de los
Lineamientos Generales en méateria de Clasificacion y Desclasificaciéon de la Informacion, asi como para la
elaboracion de Versiones Publicas, vigentes, la Unidad de Transparencia notificard la presente resolucion,
en una fecha no posterior al 25 de julio de 2024.

IACUERDO 05/2° ORD/2024 -----
El Comité de Transparencia, CONFIRMA. la actualizacién del Primer Semestre de 2024, del indice de
Expedientes Reservados de la Entidad (IERC). --~=mmsscnmceannas e —

SEXTO.- Asuntos Generales.
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Al no haber asuntos pendientes por tratar, el Suplente del Presidente del Comité de Transparencia,
agradecid la asistencia de los integrantes del Cuerpo Colegiado, dando por concluidos los trabajos de
la Segunda Sesién Ordinaria 2024 del Comité de Transparencia de Liconsa S.A. de C.V,, siendo las

trece horas con 20 minutos del dia de su inicio, declarando el cierre de la Sesién y firmando al
margen y al calce de la presente acta, los que en ella intervinieron.

ul Gutiérrez Villarreal Leda. Eliz I:S//ethb«Mlllai ros Solano Haro
Titular del Area de Quejas Denuncias e Gerente de Co‘wtrEI Presupuestal y
investigaciones y Suplente del Responsable de la Coordinacién
Suplente del Titular del Organo interno de del Archivo de Concentracién
Control

Ledo--Miguel Zurita Falcén
Gerente Juridico Institucional y
Suplente del Presidente del Comité de
Transparencia
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LISTA DE ASISTENCIA

Director de Asuntos
Juridicos y Titular de la

Fecha: 04 de julio 2024

Presidente del Comité
de Transparencia de

Solano Haro

Presupuestal

Archivos en
Liconsa, S.A. de C.\V.

Alvarez Unidad de. Liconsa S.A. de C.V.
Transparencia
1 th Integrante Titular
Czrk])aallearg Titular del Organo del Comite de
Hernand Interno de Control Transparencia de
erhanaez Liconsa S.A. de C.V.
Hi Responsable del
Ben['r:rr:in Titular de la Unidad Area de
Jar de Administracion Coordinadora de
Rubio . .
Guzma y Finanzas Archivos en
n Liconsa, S.A. de C.V.
Titular Del Area De
. . Suplente de la
Quejas, Denuncias .
e . : Integrante Titular
José Sadl E Investigaciones o ;
C, ? del OIC del Comité
Gutierrez Del Organo Interno . .
) de Transparencia :
Villarreal De Control .
e de Liconsa S.A. de
Especifico En CvV
SECALMEX o
Suplente del ~
: Responsable del
illlizlz bfotz Gerente de Control Area de
9 Coordinadora de

Miguel
Zurita
Falcdn

Gerente Juridico
Institucional

Suplente del
Presidente del
Comité de
Transparencia de
Liconsa S.A. de C.V.
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